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 Insertion professionnelle des docteurs, 

quelques chiffres et métiers

 Les compétences issues du doctorat

 La recherche d’emploi
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 Source : Céreq : L’insertion des docteurs Enquête 
Génération 2007 – Interrogation 20010, publication 2013.

http://www.cereq.fr/index.php/sous-themes/Enquetes-Generation-
Sous-Themes/Generation-2007-enquete-2010

 Enquête Adoc Talent Management, Compétences et 
employabilité des docteurs, janvier 2012,

http://www.adoc-tm.com/rapport.pdf

 Université de Lyon, Le devenir des docteurs 2010

http://www.universite-lyon.fr/doctorat/observatoire-de-l-insertion-
professionnelle-des-docteurs-244281.kjsp?RH=1322566350911
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Université de Lyon, Le devenir des docteurs 2010
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La recherche et développement

L’enseignement

La FONCTION SUPPORT
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Le CONSEIL

 L’informatique

 La production

 La direction

 Le commercial

 La communication

 Le marketing
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Sources : 

 Référentiel des compétences transversales 

des jeunes docteurs de l’Université de 

Lyon (document en cours d’élaboration par 

l’Université de Lyon)

 Les besoins en compétences dans les 

métiers de la recherche à l’horizon 2020

Synthèse de l’étude APEC - DELOITTE CONSEIL, 

novembre 2010

http://presse.apec.fr/Presse/Communiques-de-l-Apec/Les-Etudes/Les-

besoins-en-competences-dans-les-metiers-de-la-recherche-a-l-horizon-2020 
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Six domaines de compétences identifiés: 

 Conduire l’activité

 Coopérer et échanger

 Innover

 Gérer la connaissance

 Prendre des décisions et s’engager

 Apprendre

22/05/2014 Bérangère Labrosse



22/05/2014 Bérangère Labrosse



22/05/2014 Bérangère Labrosse



22/05/2014 Bérangère Labrosse



 Insertion professionnelle des docteurs, 

quelques chiffres et métiers

 Les compétences issues du doctorat

 La recherche d’emploi

22/05/2014 Bérangère Labrosse



Le temps de la thèse est celui 

d’une expérience professionnelle.

Le CV : 

 doit permettre de comprendre le(s) domaine(s) 

de l’expertise du docteur

 doit faire comprendre vos compétences, mais 

rapidement

 laisse des impressions sur votre personnalité

 doit confirmer l’envie de vous rencontrer

 est la base des questions de l’entretien
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 Doctorant-Chercheur dans le centre de 

recherche X de l’université Y : votre poste et 

votre employeur

Caractériser les axes de travail, l’équipe, les 

références, les partenariats….

Objectif(s)

Moyens et méthodes

 Résultat(s)
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 Méconnaissance de la notion de Marché et des 

impératifs de performance/rentabilité dans des 

délais courts

 Peu ou pas de connaissance du monde de 

l’entreprise : code, culture, vocabulaire

 Peu habitué au management d’équipe alors 

qu’il postule sur un emploi de cadre

 Pas assez opérationnel en langues

 La faiblesse du réseau des Docteurs en 

entreprise
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 Profitez d’une période d’ouverture forte sur la 

recherche

 Montrez-vous professionnel dans votre 

recherche d’emploi

 Vous n’êtes pas là par hasard

 Vous avez déjà passé des sélections

 Vous contribuez à construire un réseau

 Identifiez et alimentez votre réseau 

professionnel (annuaires d’anciens, réseaux 

sociaux en ligne, associations de docteurs…)
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 Lyon1 : berangere.labrosse@univ-lyon1.fr

 Université de Lyon : www.universite-lyon.fr, 

 APEC, www.apec.fr

 CEREQ, http://www.cereq.fr/

 L’ABG-Intelli’Agence, http://www.intelliagence.fr/

 ANDès, http://www.andes.asso.fr/ et   EntrezDok, 

http://entrezdok.fr/

 Groupe Maths-Entreprises, http://www.maths-entreprises.fr/

 Viadeo et LinkedIn

 etc.
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