NON  A LA REFORME Actuelle DE LA FORMATION DES ENSEIGNANTS

Pourquoi S'opposer?

· Elle est imposée sans concertation. 

· Elle est imposée dans la précipitation :  4 mois pour construire les nouvelles maquettes de formation. Les procédures de mise en stage ont été annoncées, à la presse, pas aux IUFM et Universités le 15 janvier. Les maquettes sont à remettre le 15 février.

· Elle résulte d'une vision comptable des problèmes de l'école.

· Elle considère l'éducation comme un marché.

· Elle ne s'inscrit plus dans les valeurs de la République.

· Elle ne répond pas aux besoins du Pays.

· Elle ne répond pas aux besoins des Futurs Enseignants et de leurs Elèves

Que va changer la réforme?

Aujourd'hui déjà

Une formation à Bac+ 5 
Demain

Une formation à Bac+5 avec obtention d'un diplôme universitaire le master

· Après une licence en trois ans les étudiants préparent un concours d'enseignement pendant une année.

· Puis pendant une année  formation en alternance :

· d'un côté exercice du métier 8h par semaine dans une classe (288h) 

· d'un autre côté, une  formation à l'IUFM pour :

1/ approfondir les savoirs  à enseigner,

2/ apprendre à transmettre les connaissances,

3/ apprendre à devenir un professionnel de l’Education Nationale  responsable d’élèves,

4/ réfléchir à sa pratique en rédigeant un mémoire professionnel.

· Pendant l'année de stage les fonctionnaires stagiaires sont payés 17 000 euros année.

· La formation répond à un cahier des charges national.
· Après l’obtention d’une licence obtenue en trois ans, les étudiants prépareront en même temps et en deux ans un master et le concours de recrutement.

· Abandon de la formation par alternance. Les masters pourront proposer des stages = 108 h maximum éventuellement en responsabilité.

· Abandon de l'analyse de pratique par absence de pratique effective.

· Rédaction d'un mémoire de recherche, stage en établissement (s'il est mis en place) et préparation aux épreuves du concours en même temps d'où une surcharge de travail pour les étudiants.

· Pas de rémunération pour la formation. Des bourses,  pour quelques uns, dont le montant maximum sera de 7000 euros année. Les conditions : répondre aux critères d'attribution et faire un stage de 108h.

· La formation sera variable d'une Université à l'autre.
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