Situation dans les universités :

le SNPREES-FO vous invite  à discuter

Faisons ensemble le bilan de la situation actuelle, 

discutons maintenant des perspectives pour la rentrée.  

Nous sommes entrés dans une période critique 
pour l'université et la recherche : 

quatre mois de lutte acharnée dans les universités 

et une grève sans précédent depuis 1968.

Le ministère entend poursuivre ses contre-réformes :

Les décrets concernant les enseignants-chercheurs, les doctorants sont passés.

Les concours et le recrutement des enseignants sont toujours menacés par le projet de « mastérisation ».

Les organismes de recherche sont toujours menacés à travers la désassociation massive des UMR.

Mais face à la détermination des enseignants et des étudiants, 

le ministère n'a pas pu aller jusqu'au bout :

· Le décret des enseignants-chercheurs comporte des aspects contradictoires,

· maintien des postes au concours en 2010,

· maintien des postes pour 2010, maintien du CNRS comme opérateur de recherche


Nous pensons que rien n'est joué :

· Par exemple, la loi "Mobilité et parcours professionnel" a été votée au sénat, mais pas encore à l'assemblée nationale. Cette loi prévoit qu'un "fonctionnaire privé d'affectation par suite d'une suppression ou d'une modification substantielle de son emploi" sera placé en "réorientation professionnelle" et que s'il refuse trois propositions de poste, il pourra être placé en "disponibilité d'office" et perdre son traitement. 

Quand l'unité sur les revendications a été réalisé comme en Guadeloupe, 

le gouvernement et les employeurs ont été obligés de reculer. 

Notre syndicat le SNPREES et notre fédération la FNEC-FP se sont efforcés à chaque étape et chaque niveau de proposer l'unité avec les autres organisations sur des revendications claires.

· Jean-Claude Mailly a défendu le statut des enseignants-chercheurs lors de l'entrevue des Confédérations ouvrières avec le Président Sarkozy.

· Dans l'enseignement, la FNEC-FP a proposé aux autres fédérations d'appeler ensemble à des Assemblées de personnels contre les réformes Darcos-Pécresse.

· A l'université Lyon1, grâce à l'unité de toutes les sections syndicales, nous avons pu obtenir un résultat sur les CDD de 10 mois.

Pour résister et gagner, il est plus que jamais nécessaire d'avoir un cadre syndical indépendant

qui puisse porter les revendications des personnels de l'enseignement supérieur. 
Et cela pendant les périodes d'intense mobilisation, mais également hors de ces périodes. 


Le SNPREES-FO vous invite à en discuter 

lors de Réunions d'information 

le Mercredi 3 juin :

de 12h30 à 14h au campus de la Doua - amphi Jussieu, Bât.Charles Darwin
de 16h à 18h à l'ENS (Sciences) - salle 118 (1er étage côté accueil)
avec Hubert Whitechurch, professeur de Géologie, membre du BN, 
et Patrick Veguer, BIATOSS, membre de la CA. 


Hubert Whitechurch a participé au sein du CTPU aux discussions sur le décret modifiant le statut des enseignants-chercheurs. Patrick Veguer a participé à la délégation de notre syndicat sur les revendications BIATOSS auprès du Ministère de l'enseignement supérieur. 

